
Die Unternehmen der Braun-Gruppe:

Für unseren zentralen Bereich Marketing und Kommunikation der Firmen 
BRAWA / Braunkabel suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen: 

REFERENT (M/W/D)

MARKETING & KOMMUNIKATION 
IN TEIL-/ ODER VOLLZEIT

 

Ihre Aufgaben:
■	�Unterstützung bei der Erstellung und Weiterentwicklung strategischer Marketing- 

und Kommunikationskonzepte
■	�Konzeption, Umsetzung und Weiterentwicklung von Social-Media-Maßnahmen inkl. 

Redaktionsplanung und Content-Produktion (Text, Bild, Video) für versch. Kanäle
■	�Inhaltliche Konzeption und Gestaltung unterschiedlicher Medien (Print & Digital)
■	�Gestaltung und textliche Ausarbeitung von Kundenmailings
■	�Pflege und konzeptioneller Ausbau unserer Unternehmenswebsite sowie Onlineshop
■	�Unterstützung bei Projekten innerhalb der Marketing- und Vertriebsorganisation
■	�Koordination von Mediaplanung, Anzeigenschaltungen und Pressearbeit
■	�Planung und Organisation von Messen und Events

Ihr Profil:
■	�Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Marketing oder eine  

vergleichbare Ausbildung
■	�Praktische Erfahrungen oder großes Interesse an Marketing & Kommunikation
■	�Routinierter Umgang mit Adobe InDesign und Photoshop, Typo3 sowie MS-Office
■	�Sicherer Umgang mit modernen Content-Creation-Tools und Apps zur Bild- und 

Videobearbeitung sowie Gespür für aktuelle Social-Media-Trends
■	�Gute Kenntnisse in Layout und Gestaltung (Poster, Flyer, Anzeigen etc.)
■	�Kreativität, Ideenreichtum und Sinn für Gestaltung
■	�Selbstständige und organisierte Arbeitsweise, ausgeprägte Kommunikationsstärke, 

hohes Maß an Eigenmotivation und Flexibilität für wechselnde Herausforderungen
■	�Sehr gute Ausdrucksweise sowie ausgezeichnete Rechtschreibkenntnisse
■	�Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
 
Fühlen Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen? Dann freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung – senden Sie diese gerne an: personal@brawa.de

BRAWA GMBH & CO. KG 
z. Hd. Klara Hochenrieder . Uferstraße 24 - 30 . D-73630 Remshalden
Telefon: +49 7151 97935-0 . personal@brawa.de . www.brawa.de


